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Sie sind auf der Suche nach Fach- oder Nachwuchskraften?
Sie schatzen internationale (Arbeits-)Kulturen, Global

%

Ne

Mindsets & Diversitat und sehen darin einen starken
Mehrwert fir lhr Unternehmen?

Wer wir sind

amiga ist die zentrale Anlaufstelle fur internationale Fach- und Nachwuchskrafte, Absolvent:innen und
Studierende, die ihre berufliche Zukunft in MUnchen gestalten wollen. Als kommunales Projekt
unterstutzt amiga Talente aus aller Welt mit einem umfassenden Beratungs- und Veranstaltungsangebot
- Hand in Hand mit starken Partner:innen aus den Bereichen Bildung, Arbeit und Wirtschaft.

Unsere Angebote fir Unternehmen

Internationales Recruiting, Fachkraftesicherung und Arbeitsmarktintegration sind die Kernthemen bei amiga.
Dafur greifen wir auf ein starkes Partnern-Netzwerk zurick, wie zum Beispiel die MUnchner Hochschulen,

die Arbeitsagentur, die IHK MUnchen und Oberbayern. Wir verstehen uns als Sparring Partner for Ihr Employer
Branding, Recruiting und Ihre CSR-Aktivitaten mit folgenden Angeboten:

Kostenfreier Stellenservice

Wir sprechen Kandidat:innen aus unserem Talente-Pool aus dem In-
und Ausland an, die zu Ihrem Anforderungsprofil passen. Gerne
platzieren wir auch lhre Stellanzeigen kostenlos in unserem Newsletter
oder in unseren Social Media Kanalen.

Teilnahme am amiga Karrieretag
Holen Sie internationale Talente auf ihrem Karriereweg ab und werden
Sie Aussteller:in beim jahrlich stattfindenden amiga Karrieretag.

Business Talks

Stellen Sie Ihr Unternehmen und lhre Branche in einer ca. einstindigen Session

(online oder Prasenz) vor. Wir bewerben lhre Stand-alone-Veranstaltung und sprechen
maBgenschneidert Kandidat:innen an, die zu lhren gesuchten Profile passen.
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Andere Gber amiga

Ivana Jazvic, Practice Group Director & Nathalie Dourthe, Business Manager,

Robert Half: ,Bereits seit einigen Jahren arbeiten wir erfolgreich mit amiga im Bereich
Recruiting zusammen: Bei Robert Half liegt unser Fokus auf der Personalsuche fur groBe
und mittelstandische Unternehmen im Finanz- & kaufmannischen Sektor sowie in der IT.
Das sind alles Bereiche, in denen internationale Fachkrafte gesucht werden. Deshalb ist
der Kandidaten-Pool von amiga, den wir auf dem Karrieretag, in Workshops und Business
Talks kennenlernen durften, so spannend fUr uns. Dies spiegelt sich in der hohen Vermitt-
lungsrate wieder. Wir freuen uns auf weitere Erfolgsgeschichten!" roberthalf.de

Roland Bley, Hauptabteilungsleiter, Strategie und Innovation, EVA Fahrzeugtechnik GmbH:

,FUr uns als Arbeitgeber ist das amiga Netzwerk eine wunderbare Gelegenheit, junge,

internationale Berufsanfdnger:innen kennenzulernen und fur die Elektromobilitdt und

unser Unternehmen zu begeistern. Arbeitgeber-Veranstaltungen wie der amiga Karrieretag

oder Business Talk stellen dabei gute Gelegenheiten dar, um Bewerber:innen mit ‘
internationalem Background und spannenden Qualifikationen zu begegnen.”
evafahrzeugtechnik.de

Luz aus Venezuela, bei Accenture seit Mdrz 2021: ,Das amiga-Team hat mich
bei verschiedenen Aspekten der Jobsuche bestens unterstUtzt. amiga war eine
professionelle Hilfe an meiner Seite und hat mich auf meinem Weg zum
richtigen Job stets begleitet - dafur bin ich sehr dankbar.”

Luis aus Peru, Junior Customer Happiness Manager bei Holidu seit Mai 2021:
.Die amiga-Veranstaltungen haben mich auf dem deutschen Arbeitsmarkt
wettbewerbsfahiger gemacht und mein Netzwerk an Kontakten bereichert haben.
amiga bietet die Méglichkeit, zum fachlichen Austausch beizutragen und die
Moglichkeiten, einen Arbeitsplatz in MUnchen zu finden, zu erweitern.”

Marcelo Costa e Silva, Market Manager Retail Training, Automobilindustrie und
amiga Business Experte: ,Das Wunderbare an dieser ausgezeichneten Initiative ist die
Chance meine eigene langjdhrige Berufserfahrung sowie meine eigene Experience als
ehemalige International Student zu teilen, da ich vor 30 Jahren in der gleichen Situation
war. Und als Interculturalist verstehe ich die Codes der deutschen Arbeitswelt."

Mit folgenden Unternehmens-Partner:innen haben wir erfolgreich zusammengearbeitet:
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Miinchen
.................. HUAWE! inche Talent Solutions

Haben Sie Interesse?

Sprechen Sie uns an. Wir stehen Ihnen gerne fur eine ausfuhrliche und
individuelle Beratung zur Verfogung.

Kontakt:
Martina Dafinger, Tel: 089/ 318809 - 417
arbeitgeber@amiga-muenchen.de < www.amiga-muenchen.de < facebook.com/ProjektAMIGA
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