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Messetool ,Talentspace™

amiga nutzt in diesem Jahr das Tool ,Talentspace®, das viele tolle Features (wie eine
Talente-Datenbank mit Suchfunktionen) und die gdngigen virtuellen Interaktionsformate
(Raume) bietet.

e Jeder/e Aussteller:in bekommt automatisch

o ein ,Company Profile® in Form einer Landingpage; Sie haben dort auch die

Moqlichkeit, ganz gezielt offene Stellenanzeigen zu ver6ffentlichen.
o sowie einen ,Live Booth™ = virtuellen Aussteller-Stand

Hier sind Erst-Gesprache mit Kandidat:innen moglich (Video-Chat und Chat)

o Optional: Vortrag mit interaktiven Elementen (= Session)

Gerne laden wir Sie ein, auch zusatzlich zu Ihrem Ausstellerstand einen Vortrag am

Career Day zu halten. Unternehmensvorstellung oder auch ein Branchentalk, hier
sind viele Varianten denkbar. Kommen Sie gerne auf mich zu.

Austausch in der Gruppe (Q&A’s) ist maoglich; es kdnnen bis zu 6 Teilnehmer:innen

auf die "Buhne" geholt werden (sichtbar und mit Ton); Inklusive Chat Funktion
e Optional: 1:1 Chat

in einem geschUtzten Raum kénnen mit ausgewahlten (auf Ihre Profile passenden)

Besucher:innen aus den live Booths auch Einzelgesprache/ Kurzinterviews
durchgefUhrt werden

Erste EindrUcke von Talentspace erhalten Sie auf der Website oder in diesem Video.

N3chste Schritte / Ablauf

1. Ausfillen des Anmeldeformular fir Aussteller:innen: Klicken Sie bitte dazu auf

diesen Link.

Sobald Sie dieses ausgefUllt haben, werden Sie als Aussteller in Talentspace angelegt

und erhalten lhre Login-Daten und kénnen mit dem Einrichten Ihres Standes
beginnen.

2. Mitte September/Anfang Oktober: Einrichtung lhres Messe-Standes
(Aktualisierung & Finalisierung)
Hier erhalten Sie nach dem Sommer noch weitere Detailinformationen von uns.
Auf dieser Talentspace Helpcenter Seite kédnnen Sie sich auch schon zu allen
Themen, die Sie als Recruiter:in/Unternehmen betreffen, informieren.

3. Am amiga Career Day (27. Oktober):
Als Aussteller:in mUssten Sie ,nur" in einem bestimmten Zeit-Slot in lhrem ,Live
Booth/Messestand" fur Teilnehmer:innen-Fragen zur Verfugung stehen. Wir
empfehlen mind. 2 Stunden. Man kann das Zeitfenster bei Bedarf auch anpassen.
FUr die Optionen ,Vortrag" oder ,1:1" Chats kénnen ebenfalls Zeitfenster gewshlt
werden.

Contac Persons:
Martina Dafinger, Tel.: 089/318809-417 & Johanna Gutting, Tel.: 089/318809-413
Mail: karrieretag@amiga-muenchen.de

Gefordert durch das MIBQ
: R . . . Miinchner Beschaftigungs-
amiga wird Uber das Munchner Beschaftigungs- und Qualifizierungsprogramm (MBQ) der erbli il oo
Landeshauptstadt Munchen gefordert. Weitere Informationen unter: www.muenchen.de/mbaqg. ) Landeshaupisact
Minchen
Referat fur Arbeit
und Wirtschaft

Unter der Tragerschaft:
-
miinchnerARBEIT


http://www.muenchen.de/mbq
https://www.talentspace.io/de/event-experience
https://www.youtube.com/watch?v=_fzEMxqFb3o
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=DQSIkWdsW0yxEjajBLZtrQAAAAAAAAAAAAMAAAIoG3hUOUlGR1YyVzRKRjdDSTVMQUVHNU5ZQTVZWS4u
https://help.talentspace.io/de/collections/2510539-talentspace-fur-recruiter
mailto:karrieretag@amiga-muenchen.de

